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Strategische Orientierung für Verwaltungsrätinnen und Verwaltungsräte  
im Gesundheitswesen

H+ Bildung bietet eine wertvolle und 
willkommene neue Weiterbildung
Veränderung ist zur Konstante im Gesundheitswesen geworden: Ambulantisierung, neue Finanzierungs-
modelle, zunehmender regulatorischer Druck und die digitale Transformation fordern nicht nur das 
Management, sondern insbesondere auch die Verwaltungsratsmitglieder.

Genau hier setzt The Governance Compass – 
Healthcare Leadership Forum – TGC von H+ am 
7. & 8. Mai 2026 Bildung an. Wir haben hierzu mit 
Gesundheitsökonom Dr.oec. HSG Willy Oggier, 
Moderator des Formates gesprochen:
 
Was macht den Governance Compass für 
Verwaltungsräte im Gesundheitswesen 
besonders wertvoll?

Dr. Willy Oggier: Wer als Verwaltungsrätin oder 
Verwaltungsrat strategische Entscheidungen zu 
fällen hat, sollte die grundlegenden Herausfor-
derungen im schweizerischen Gesundheitswe-
sen kennen. Da die Branche im Vergleich zu 
anderen hoch reguliert und die Halbwertszeit 

des medizinischen Wissens kurz ist, sind regel-
mässige Updates zur aktuellen Situation uner-
lässlich. Genau hier will der Governance Com-
pass ansetzen.
 
Warum ist der Austausch unter Entschei-
dungsträgern so wichtig?

Gesundheits- und Versicherungsgüter sind Ver-
trauensgüter. Es geht also nicht nur um Zahlen und 
Fakten, sondern auch um Beziehungen zwischen 
Menschen. Sind die Argumentations- und Reakti-
onsweisen von Entscheidungsträgern bekannt, 
können beispielsweise bei wichtigen Projekten 
mögliche Gegenreaktionen bzw. Allianzpartner 
frühzeitig erkannt und mitberücksichtigt werden.
 

Wie schaffen Sie es, dass Diskussionen 
zwischen so erfahrenen Führungspersön-
lichkeiten inspirierend und offen bleiben?

Möglichst alle Akteure inhaltlich im selben Aus-
mass kritisch, aber menschlich korrekt befragen. 
Und: In einem Gremium mit vielen Spitalvertre-
tern die andere Seite wertschätzen und bei 
Bedarf bewusst unterstützen, um dieser einen 
geschützten Rahmen zu geben, wenn sie sich 
schon in die «Höhle der Löwen» getraut.

Worauf freuen Sie sich am meisten bei der 
ersten Durchführung des Forums?

Dass ich ein Gefäss, das ich über viele Jahre mit 
dem ehemaligen H+ Bildungszentrums-Direktor 
Hans Hurter mit viel Erfolg anbieten durfte, nach 
so langer Zeit unter veränderten Rahmenbedin-
gungen mit der neuen dynamischen H+ Bil-
dungs-Crew wieder durchführen kann.

Hochkarätige Referierende

Das Format wird von hochkarätigen Referieren-
den begleitet:
	– Kristian Schneider, Stellvertretender Direk-
tor BAG

	– Dr. med.Yvonne Gilli, Präsidentin FMH
	– Dr. iur. Stefan Meierhans, Preisüberwacher
	– Sanjay Singh, Leiter Leistungen, Produkte & 
Health, Mitglied der Konzernleitung CSS

	– Saskia Schenker, Direktorin des Kranken-
kassenverbands prio.swiss

	– Alex Friedl, Leiter Leistungen, Partnering und 
Public Affairs Sanitas

	– Elisabeth Cossmann, Capital Market Advisor 
Zürcher Kantonalbank

	– Andreas Scherer, Key Account Management 
Corporates Zürcher Kantonalbank

	– Dr. phil. II Monika Jänicke, CEO Universi-
tätsspital Zürich

	– Florian Aschbrenner, CEO LUKS Gruppe

Das Seerose Resort & Spa bietet den optimalen Rahmen für das Format.
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	– Anne-Geneviève Bütikofer, Direktorin H+ 
Die Spitäler der Schweiz

	– Karin von Wyl, Geschäftsführerin H+ Bildung
	– Dr.  oec. HSG Willy Oggier, Gesundheitsöko-
nomische Beratungen

	– André Zemp, Präsident des Spitalrates Uni-
versitätsspital Zürich und Präsident des Stif-
tungsrates Kliniken Valens

Das wunderschöne Ambiente des Seerose 
Resort & Spa direkt am Hallwilersee schafft den 
idealen Rahmen für inspirierende Weiterbil-
dungstage. Die Kombination aus entspannter 
Atmosphäre, komfortabler Übernachtung und 
einzigartigen Netzwerkmöglichkeiten fördert 
den interdisziplinären Austausch und wertvolle 
Gespräche auf Augenhöhe.

Weitere Informationen

Dr. oec. HSG Willy Oggier leitet die wichtige 
Weiterbildung für Verwaltungsrätinnen und 
Verwaltungsräte im Gesundheitswesen.

Die enormen Herausforderungen im Gesundheitswesen gilt es virtuos und kreativ zu meistern, gerade weil 
sie sich auch dauernd ändern.

Digitale Identität, die 
Vertrauen schafft.
Imprivata ist der führende Partner 
für sichere digitale Identitäten 
im Gesundheitswesen. Unsere 
Lösungen ermöglichen schnellen, 
sicheren Zugriff auf Systeme und 
Daten – damit sich Fachkräfte auf das 
Wesentliche konzentrieren können: die 
Patientenversorgung.

Jetzt mehr erfahren


